
OMALT POOLT PAKUME:
• võimalust viia lõimumisvaldkonna digiareng uuele tasemele ja teha tähendusega tööd, mis toetab 

inimeste toimetulekut ja heaolu Eesti ühiskonda lõimumisel;
• võimalust olla ise uute lahenduste loojaks ja elluviijaks;
• valdkonna asjatundjatest koosnevat inspireerivat meeskonda;
• ühiseid tegevusi, mis arendavad meid nii inimese kui ka organisatsioonina; 
• kaasaegset töökeskkonda Tallinna või Narva südames koos kaugtöö võimalusega;
• enesearengu, tervise ja pere väärtustamist.

Tule meie meeskonda  
DIGITEENUSTE 
PROJEKTIJUHIKS!

Kas tundsid ennast selles kirjelduses ära ja oled valmis väljakutse vastu võtma? Kui jah, siis ootame  
Sinu elulookirjeldust ja motivatsioonikirja hiljemalt 8. jaanuaril 2024 läbi tööportaali CV-Online, 
CV-Keskus või e-mailile kandideeri@integratsioon.ee märksõnaga „Digiteenuste projektijuht“. 
Motivatsioonikirjas kirjelda oma senist kokkupuudet lõimumisvaldkonnaga ning varasema tööpraktika 
kõige vastutusrikkamat ja õnnestunumat ülesannet, samuti lisa palgasoov. 
 
Lisainfot saad teenuste valdkonnajuhilt Ann Lind-Liibergilt 
+372 55511081, ann.lind-liiberg@integratsioon.ee 
Antud töökohta rahastatakse Varjupaiga-, Rände- ja Integratsioonifondi vahenditest.

KUI LIITUD MEIEGA, SIIS 
USALDAME SULLE:
• Integratsiooni Sihtasutuse poolt 

pakutavate lõimumisteenuste 
infotehnoloogilise visiooni loomise 
ja rakendamise välisvahendite toel; 

• lõimumisvaldkonna 
infotehnoloogiliste toodete 
arendusprotsessi koordineerimise ja 
sellega kaasneva dokumentatsiooni 
haldamise;

• infotehnoloogiliste hangete ja 
tellimuste ettevalmistamise;

• digiteemadega seotud 
koostöö kujundamise 
partnerorganisatsioonidega.

OOTAME SIND KANDIDEERIMA, KUI: 
• Sul on tooteomaniku kogemus või oled IT projekte 

juhtinud vähemalt 2 aastat;
• Sind kõnetab inimeste vajadustest lähtuvate teenuste 

kujundamine ja uudsete praktikate loomine; 
• oled valmis läbi viima IT-hankeid ja tellimusi, 

rakendama kaasaegseid tehnoloogiaid ja tööriistu 
ning Sulle on oluline teenuste kasutusmugavus; 

• oskad seada prioriteete, Sul on kogemus backlogi 
haldamisega ning valdad agiilset arendusmetoodikat 
(näiteks Scrum);

• hindad koostööd ning oled tööasjade korraldamisel 
initsiatiivikas, iseseisev ja kohusetundlik;

• kõrgharidus ning valdad kõrgtasemel eesti keelt ja 
saad hakkama ka inglise keelse suhtlusega. 

Toetame mitmekesiste tegevuste kaudu sidusa ühiskonna kujunemist: Eestis elavate erinevatest 
rahvustest inimeste koostegutsemist ja rahvuskultuuride väärtustamist, eesti keele ja kultuuri 
tundmaõppimist, Eestisse töötama või elama tulnud inimeste lõimumist ning Eestist pärit inimeste 
kodumaale naasmist ja ülemaailmse kogukonnana toimimist.
           Meiega ühinedes saad Sa teha tööd, millel on nii tähendus kui ka tulemus!


